Volitelné a nepovinné predméty - Dopravni vychova

Dopravni vychova

Charakteristika volitelného predmétu

Volitelny pfedemét Dopravni vychova se zaméfuje pfedev§im na problematiku bezpecné chtize a orientace v provozu na pozemnich komunikacich. Starsi zaci maji také moznost naucit se
dobfe a bezpecné jezdit na kole a ziskat dulezité fidi¢ské navyky. Velky diraz je kladen také na osvojeni si zakladi zdravovédy. K vyuce je vyuzivana odborna pracovna, vybavena patfi¢nymi
ptistroji a pomtickami. Déle je vyuzivana pracovna vypocetni techniky s vyukovymi programy, promitaci sifi s audiovizudlni technikou, Skolni (dopravni) hiisté a Skolni dilny.

Cile predmétu:

— bezpecné chovani v silnicnim provozu, znalost dopravnich piedpisti

osvojeni si zakladl prvni pomoci, naucit vazit si zivota a chranit jej
— ziskani a utvaieni navyka do budoucna, osvojeni si statistiky dopravni nehodovosti a jejich pficin
— predvidani rizik, spravné vyhodnocovani situaci a vhodné jednani

ptiprava zéki na dopravni soutéze

Casova dotace:

Pfedmét Dopravni vychova je zafazen do nabidky volitelnych predmétti v 7. - 9. ro¢niku s ¢asovou dotaci 1 hodina tydné. Mtize byt podle aktualnich podminek Skoly zatazen také do nabidky

nepovinnych predmétt.

Klicové kompetence:

Kompetence k u¢eni
— vybira a vyuziva pro efektivni uceni vhodné zpiisoby, metody a strategie, planuje, organizuje a fidi vlastni uceni, projevuje ochotu vénovat se dal§imu studiu a celozivotnimu uceni.

— vyhledava a tfidi informace a na zaklad¢ jejich pochopeni, propojeni a systematizace je efektivné vyuziva v procesu uceni, tviir¢ich ¢innostech a praktickém zivoté.
Kompetence k FeSeni problémii
— vnima nejruzné;jsi problémové situace ve Skole i mimo ni, rozpozna a pochopi problém, pfemysli o nesrovnalostech a jejich pfi¢inach, promysli a naplanuje zptisob feSeni problému
a vyuziva k tomu vlastniho usudku a zkusenosti.
— samostatn¢ fesi problémy; voli vhodné zpusoby feseni; uziva pii feSeni problému logické, matematické a empirické postupy.
— kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obhajit, uvédomuje si zodpovédnost za sva rozhodnuti a vysledky svych ¢inti zhodnoti.
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Kompetence komunikativni
— naslouché promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje, G¢inn¢ se zapojuje do diskuse, obhajuje sviij nazor a vhodné argumentuje.
— formuluje a vyjadiuje své myslenky a nazory v logickém sledu, vyjadiuje se vystizn€, souvisle a kultivovan¢ v pisemném i Gstnim projevu.
Kompetence socialni a personalni
— podili se na utvafeni piijemné atmosféry v tymu, na zakladé ohleduplnosti a ticty pfi jednani s druhymi lidmi ptispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych vztahd, v pfipadé potieby
poskytne pomoc nebo o ni pozada.
— prispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tiidy, chape potiebu efektivné spolupracovat s druhymi pii feSeni daného tikolu, oceniuje zkusenosti druhych lidi, respektuje riizna
hlediska a ¢erpé pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a délaji.
Kompetence ob¢anské
— rozhoduje se zodpoveédn€ podle dané situace, poskytne dle svych moznosti u¢innou pomoc a chova se zodpoveédné v krizovych situacich i v situacich ohrozujicich zivot a zdravi clovéka.
— chape zakladni principy, na nichz spoc¢ivaji zakony a spolecenské normy, je si védom svych prav a povinnosti ve Skole i mimo skolu.
— chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje pozadavky na kvalitni Zivotni prostedi, rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany zdravi a trvale
udrzitelného rozvoje spolecnosti.
Kompetence pracovni
— pouziva bezpeéné a u¢inné materialy, nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena pravidla, plni povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni podminky.

Metody a formy prace:
P11 vyuce pouzivame metody a formy prace vhodné pro dany vek, schopnosti zakl a odpovidajici probiranému uéivu.

Metody prace:

- vyklad ucitele

- vypravéni ucitele

- fizeny rozhovor

- prace s knihou, a ostatnimi materialy
- prace s multimedialni technikou
- didaktické hry - soutéze, kvizy
- metoda srovnavaci

- metoda deduktivni

- metoda motivacni

- metoda fixa¢ni

Formy prace:

- vyuka ve tiidé

- vyuka v odborné ucebné

- vyuka hromadna

- vyuka skupinova (dva i vice zakt)
- projekty



