Volitelné a nepovinné predméty — Dramaticka vychova

Dramaticka vychova

Charakteristika a cile voliteIného vyu€ovaciho predmétu

Vyucovaci predmét:

«  pracuje se zakladnimi vyrazovymi prostfedky divadelniho sdéleni, kterymi jsou lidsky hlas a télo, kultivuje je a sméfuje k jejich védomému pouzivani v procesu dramatické a inscenacni
tvorby i v bézné komunikaci

»  rozviji psychosomatické, komunikacni a herni dovednosti a schopnosti prostfednictvim tvurcich aktivit a kolektivni dramatické tvorby

«  spolupracuje predevs§im s prifezovym tématem Osobnostni a socialni vychova, které umozniuje zaktim vyjadfovat a prezentovat své postoje, pfijimat role a zkoumat témata a situace na
zaklad¢ vlastniho jednani

Soucasti hodin je:

+ doplnovani uciva zajimavymi tématy soucasnosti

« sledovani sou¢asnych trendt

«  prace s odbornou literaturou

*  vytvofeni semindrni prace na vybrané téma

«  seznamovani s pojmy ciziho ptivodu bézné uzivanych v komunikaci
*  prezentace poznatkli z praxe

KliCové kompetence

Z klicovych kompetenci budou pfedevsim uplatnény:

Kompetence k uéeni

*  poznava vlastni pokroky a uvédomuje si problémy, které mu brani v uceni

+  ucitel umoziuje kazdému zakovi zazit Gspéch

+ ucitel hodnoti zaky zptisobem, ktery jim umoziuje vnimat vlastni pokrok

« ucitel pouziva ¢asto kladné hodnoceni, které podporuje motivaci zaka pro dalsi spolupraci s ostatnimi
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Kompetence k FeSeni problémii

zak samostatné fesi bézné zivotni situace a ptiméfené ke svym moznostem piekondva zivotni prekazky
ucitel vede zaky k samostatnosti a k dovednosti si zorganizovat vlastni ¢innost
ucitel vhodné s zaky komunikuje a vytvati zaklad pro objevovani problémi — zaci poté navrhuji rizné postupné feseni problému

Kompetence komunikativni

zak se vyjadfuje srozumitelné v Gistnim projevu a umi vést dialog

vyjadiuje své nazory a postoje a umi vhodnou formou obhdjit sviij nazor

ucitel vytvari vhodné podminky pro komunikaéni dovednosti, spolupraci, praci v tymu, vlastni usudek, iniciativu a zodpovédnost

ucitel dohlizi na dodrzovani etiky komunikace ( vécnost, naslouchani, prostor pro rtizné nazory, respektovani originalnich, nezdatenych
a jinych nazort)

Kompetence socidlni a personalni

zak respektuje pravidla prace v tymu a svymi pracovnimi ¢innostmi ovliviiuje kvalitu spole¢né prace
navazuje a udrzuje vztahy s vrstevniky, respektuje druhé lidi a snazi se upeviiovat dobré mezilidské vztahy
kazdy zak osobné zodpovida za vysledky spole¢né prace

ucitel dodava zakim sebedvéru

vyuka probihé bez situaci nerovnosti a ponizeni

ucitel zajistuje takové podminky, aby dochazelo ke spole¢nému

prozivani a spoleénym zazitkiim z provedené prace, hry

Kompetence ob¢anské

zék zna zakladni prava a povinnosti ob¢ant, respektuje spolecenské normy a pravidla souziti
zéci prezentuji vysledky své prace formou vefejnych divadelnich vystoupenich

ucitel vytvaii atmosféru demokracie a pratelstvi

ucitel vyzaduje dodrzovani pravidel slusného chovani

Kompetence pracovni

zék je schopen pracovni vydrze, koncentrace na pracovni vykon a jeho dokonceni
ucitel do vyuky zatazuje praktické cviceni v feSeni navozenych situaci
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Metody a formy prace

Pti vyuce pouzivame metody a formy prace vhodné pro dany vék, schopnosti zakt a odpovidajici probiranému ucivu.

Metody prace:

«  vyklad ucitele

»  vypravéni ucitele

»  fizeny rozhovor

»  prace s knihou

e prace s grafy a tabulkami

«  prace s periodiky

*  demonstrace fotografii

» demonstrace obrazku z periodik
»  didaktické hry - soutéze, kvizy
«  sledovani nauénych poradi

*  metoda srovnavaci

*  metoda deduktivni

*  metoda motivacni

*  metoda fixacni

Formy prace:

«  vyuka ve tiidé

+  vyuka v odborné ucebné

«  exkurze

»  vyuka hromadna

«  vyuka skupinova (dva i vice zaki)
»  badatelska ¢innost

»  kratkodobé projekty

»  prozitkové hry

Realizace vyuky

Dramaticka vychova patii do nabidky volitelnych a piedméti pro 7. - 9.ro¢nik s ¢asovou dotaci 1 hodina tydné nebo ji 1ze realizovat jako nepovinny predmeét.



